
REKRUTACJA 2025 / 2026  

 SP w Orzechowie 

- oddział przedszkolny 
 

Lp. Czynność 
Postępowanie 

rekrutacyjne 

Postępowanie 

uzupełniające 

1. 
Składanie deklaracji przez rodziców dziecka już 

uczęszczającego do oddziału przedszkolnego o woli 

kontynuowania przez dziecko edukacji przedszkolnej w roku 

2025/2026. 

 

17.02.2025 r.-

24.02.2025 r. 

 

---------------- 

 
 

2. 

Złożenie wniosku o przyjęcie do oddziału przedszkolnego 

szkoły podstawowej wraz z dokumentami potwierdzającymi 

spełnianie przez kandydata warunków lub kryteriów branych 

pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym (wniosek do 

pobrania: w sekretariacie szkoły lub na stronie 

orzechowo.nowogard.pl ) 

 
03. 03. 2025 r.- 

31.03.2025 r. 

 
 

05-21.05.2025 r. 

 

3. 

Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie 

do oddziału przedszkolnego oraz dokumentów  

potwierdzających spełnianie przez kandydata warunków lub 

kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym. 

01. 04.2025 r. -

11.04.2025 r. 

 

22-26.05.2025 r. 

 

4. 
Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną 

listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów 

niezakwalifikowanych. 

 
14.04.2025 r. 

 
02.06.2025 r. 

5. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjęcia 

w postaci pisemnego oświadczenia. 

 

16.04.2025 r. – 

24.04.2025 r. 

03 - 09.06.2025 r. 

 

6. 
Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną 

listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

 

30.04.2025 r. 

 

16.06.2025 r. 

 

Podstawa prawna: 

1. Zarządzenie nr 17/2025 Burmistrza Nowogardu z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie 

ustalenia na rok szkolny 2025/2026 harmonogramu czynności w postępowaniu 

rekrutacyjnym oraz postępowaniu uzupełniającym do publicznych przedszkoli                  

i oddziałów przedszkolnych w publicznych szkołach podstawowych, dla których 

organem prowadzącym jest gmina Nowogard. 

2. Zarządzenie nr 2/2025 z dnia 31.01.2025 r. Dyrektora Szkoły Podstawowej                       

w Orzechowie w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej i ustalenia regulaminu prac 

komisji rekrutacyjnej. 

 

 

 

 



 

REKRUTACJA 2025 / 2026  

 SP w Orzechowie 

- klasa pierwsza 

 
 

Lp. Czynnoś

ć 

Postępowanie 

rekrutacyjne 

Postępowanie 

uzupełniające 

1. Złożenie wniosku o przyjęcie do klasy pierwszej szkoły 

podstawowej wraz z dokumentami potwierdzającymi 

spełnianie przez kandydata warunków lub kryteriów branych 

pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym (wniosek do 

pobrania: w sekretariacie szkoły lub na stronie 

orzechowo.nowogard.pl ). 

 
03.03.2025 r. - 

31.03.2025 r. 
 

 
 

05 - 19.05.2025 r.  
 

 
 

2. 

Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o 

przyjęcie do klas pierwszych szkoły podstawowej oraz 

dokumentów potwierdzających spełnianie przez kandydata 

warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu 

rekrutacyjnym. 

 
01.04.2025 r. - 

14.04.2025 r. 
 

 
 

19.05.2025 r. 

-  

23.05.2025 r.  
 

 

3. 

Podanie do publicznej wiadomości przez komisję 

rekrutacyjną listy kandydatów zakwalifikowanych i 

kandydatów niezakwalifikowanych. 

16.04.2025 r. 02.06.2025 r. 

 

4. 

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjęcia 

w postaci pisemnego oświadczenia. 

Kandydat do klasy pierwszej - dołączenie zdjęcia 

legitymacyjnego. 

 
16.04.2025r. - 

24.04.2025r. 

 
02 - 09.06.2025 r. 

 

5. 

Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną 

listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 30.04.2025 r. 17.06.2025 r. 

 

 

Podstawa prawna: 

1. Zarządzenie nr 16/2025 Burmistrza Nowogardu z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie 

ustalenia na rok szkolny 2025/2026 harmonogramu czynności w postępowaniu rekrutacyjnym 

oraz postępowaniu uzupełniającym do klas I szkół podstawowych, dla których organem 

prowadzącym jest gmina Nowogard. 

2. Zarządzenie nr 2/2025 z dnia 31.01.2025 r. Dyrektora Szkoły Podstawowej                        

w Orzechowie w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej i ustalenia regulaminu prac 

komisji rekrutacyjnej. 

 

 

 


